OGŁOSZENIE O NABORZE
Komenda Miejska Państwowej Straży Pożarnej w Lesznie informuje, że dnia                        16 listopada 2010 r. o godz. 900 zostanie przeprowadzony nabór do służby                                            na wolne wakaty w 2011 roku w tut. komendzie  na stanowisko ratownika oraz ratownika – kierowcę.

I. Nabór na stanowisko ratownika:
1.   Osoba ubiegająca się o  stanowisko  ratownika musi spełniać następujące  

      wymagania:

· posiadać obywatelstwo polskie,

· korzystać w pełni z praw publicznych,

· posiadać co najmniej średnie wykształcenie,

· nie być karanym za przestępstwo lub przestępstwo skarbowe,
· mieć uregulowany stosunek do służby wojskowej ( zaświadczenie z WKU )
· posiadać aktualne zaświadczenie lekarskie o możliwości przystąpienia do testów sprawności fizycznej (wystawione nie wcześniej niż 1 m-c przed terminem naboru).

2.  Wykaz wymaganych dokumentów, które należy złożyć w sekretariacie komendy w terminie                       do dnia 09 listopada  2010 r.

· podanie wraz z CV,

· kserokopię świadectwa ukończenia szkoły średniej lub wyższej,

· kserokopie dowodu osobistego, 
· zaświadczenie z Wojskowej Komendy Uzupełnień z zapisem dotyczącym uregulowanego stosunku do służby wojskowej

· kserokopia posiadanego  prawa jazdy.

     Ponadto można składać dokumenty uprawniające do otrzymania punktów bonusowych za:


    -   posiadanie uprawnień ratownika medycznego


-   5 pkt.

· posiadanie innych uprawnień przydatnych w PSP


-   5 pkt.

· posiadanie prawa jazdy kategorii C




-   3 pkt.
· posiadanie prawa jazdy kategorii C+E




-   4 pkt.
· udokumentowane członkostwo w OSP powyżej 3 lat


-   3 pkt.

· udokumentowany udział w zawodach pożarniczych OSP

-   3 pkt.

· udokumentowane szkolenie dla członków OSP


-   3 pkt.

· wykształcenie







- 3 do 5 pkt
(średnie techniczne – 3 pkt.)
(zdany egzamin maturalny – 4 pkt.)
(wyższe techniczne o kierunku przydatnym w PSP – 5 pkt.)
II. Nabór na stanowisko ratownika – kierowcę:
1.   Osoba ubiegająca się o  stanowisko  ratownika -  kierowcę musi spełniać następujące  

      wymagania:

· posiadać obywatelstwo polskie,

· korzystać w pełni z praw publicznych,

· posiadać co najmniej średnie wykształcenie,

· nie być karanym za przestępstwo lub przestępstwo skarbowe,
· mieć uregulowany stosunek do służby wojskowej ( zaświadczenie z WKU ),

· posiadać prawo jazdy kategorii C,
· posiadać aktualne zaświadczenie lekarskie o możliwości przystąpienia do testów sprawności fizycznej (wystawione nie wcześniej niż 1 m-c przed terminem naboru).

2.  Wykaz wymaganych dokumentów, które należy złożyć w sekretariacie komendy w terminie                       do dnia 09 listopada  2010 r.

· podanie wraz z CV,

· kserokopię świadectwa ukończenia szkoły średniej lub wyższej,

· kserokopie dowodu osobistego, 
· zaświadczenie z Wojskowej Komendy Uzupełnień z zapisem dotyczącym uregulowanego stosunku do służby wojskowej

· kserokopia posiadanego  prawa jazdy.

     Ponadto można składać dokumenty uprawniające do otrzymania punktów bonusowych za:


    -   posiadanie uprawnień ratownika medycznego


-   5 pkt.

· posiadanie innych uprawnień przydatnych w PSP


-   5 pkt.

· posiadanie prawa jazdy kategorii C+E




-   3 pkt.
· udokumentowane członkostwo w OSP powyżej 3 lat


-   3 pkt.

· udokumentowany udział w zawodach pożarniczych OSP

-   3 pkt.

· udokumentowane szkolenie dla członków OSP


-   3 pkt.

    -   wykształcenie







- 3 do 5 pkt
                  (średnie techniczne – 3 pkt.)
                  (zdany egzamin maturalny – 4 pkt.)
                  (wyższe techniczne o kierunku przydatnym w PSP – 5 pkt.)
3.
Nabór będzie odbywał się w trzech etapach. W pierwszym zostanie przeprowadzona weryfikacja złożonych dokumentów i naliczenie punktów bonusowych zgodnie                                 z podanym wyżej wykazem. 
Drugi etap polegał będzie na przeprowadzeniu próby wydolnościowej. Nie zaliczenie tej próby powoduje niedopuszczenie do testów sprawności fizycznej. Następnie zostanie przeprowadzony test sprawności fizycznej (bieg na 1000m - 3,39 min, bieg na 50m - 7,1 sek., podciąganie się na drążku – 10 razy). Przy poszczególnych konkurencjach podano minimalne wyniki, które należy osiągnąć w celu zaliczenia na wymaganą ocenę pozytywną. 
Trzeci etap to rozmowa kwalifikacyjna przeprowadzona przez Komendanta Miejskiego PSP w Lesznie

            Drugi i trzeci etap naboru przeprowadzony będzie w dniu rozpoczęcia naboru tj. 16 listopada 2010 roku.
4.
Punkty za test sprawności fizycznej kandydat otrzymuje zgodnie z tabelą punktową stanowiącą załącznik nr 5 do rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych                              i Administracji z dnia 27 października 2005 r. w sprawie zakresu, trybu                                   i częstotliwości przeprowadzania okresowych profilaktycznych badań lekarskich oraz okresowej oceny sprawności fizycznej strażaka Państwowej Straży Pożarnej (Dz.U.                       z 2005, nr 261, poz. 2191).

5.
Po zaliczeniu wszystkich etapów naboru najlepsi kandydaci do służby otrzymują skierowanie na badanie do poradni psychologicznej MSWiA w Poznaniu. Po pozytywnym zaliczeniu badań psychologicznych, kandydat otrzymuje skierowanie na specjalistyczne badania lekarskie, które przeprowadza Wojewódzka Komisja Lekarska MSWiA                        w Poznaniu.


Komisja ta wydaje orzeczenie o przydatności kandydata do służby.

6.
Więcej informacji można uzyskać w komórce organizacyjno-kadrowej Komendy Miejskiej Państwowej Straży Pożarnej w Lesznie – tel. (65) 529-93-33, wew. 64/65. 

